INEL lanseaza o noua initiativa de
sprijin pentru directorii debutanti

X

Institutul National pentru Educatie si Leadership (INEL) vine cu o noua
initiativa dedicata sustinerii directorilor aflati la inceput de mandat.

Programul ,,Mentorat in leadership educational”, care s-a desfasurat in
perioada 6-8 august 2026, urmareste formarea unei retele de mentori
capabili sa insoteasca directorii debutanti in primele etape ale mandatului, prin
mentorat individual, mentorat de grup, invatare bazata pe actiune si sprijin
online.

Prin acest program, INEL isi propune sa investeasca in sprijinul profesional al
directorilor nou-numiti, oferindu-le ghidare, reflectie, instrumente practice si
suport in perioada de insertie in activitatea manageriala. Tranzitia spre rolul de
director este o etapa complexa, iar un sistem de mentorat bine organizat poate
contribui la consolidarea increderii profesionale, la luarea unor decizii mai bune
si la dezvoltarea unui leadership educational responsabil.

Activitatea se desfasoara in parteneriat cu Ministerul Educatiei si Cercetarii, in
cadrul Programului "Promovarea educatiei de calitate si a oportunitatilor de
invatare pe tot parcursul vietii pentru toti", finantat de Uniunea Europeana si
implementat de UNICEF Moldova si UNDP.

INEL continua sa investeasca in oameni, in leadership educational si in
scoli mai bine sustinute.
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