INEL, aproape de comunitatea
educationala si de oamenii care o
construiesc

Institutul National pentru Educatie si Leadership (INEL) este alaturi de
comunitatea educationala, acolo unde experientele si provocarile oamenilor
din educatie devin puncte de plecare pentru schimbare.

in zilele de 10 si 11 septembrie, INEL a fost parte a doud intalniri profesionale
dedicate dezvoltarii profesionale si personale a cadrelor didactice si
manageriale, dialogului si schimbului de experienta.

La Forumul raional al cadrelor didactice, Lucia Caciuc, coordonatoarea
Directiei Mentorat si Formare Continua, a vorbit despre directiile in care
dezvoltam mentoratul: sprijin pentru profesorii debutanti, mentorat in
leadership pentru managerii debutanti, potrivirea dintre mentor si mentorabil,
precum si noi instrumente si resurse pentru un mentorat mai flexibil si mai
aproape de nevoile reale ale oamenilor.

Pentru ca, dincolo de programe si instrumente, mentoratul incepe cu o
relatie: cu disponibilitatea de a asculta, cu increderea de a cere sprijin
si cu deschiderea de a gasi impreuna solutii.

La Conferinta Pedagogica Raionala , Educatia in transformare: de la literatie la
gandirea critica pentru invatarea constienta”, Viorica Cojocaru, sefa
Directiei Formare initiala si managementul proiectelor, a facilitat
sectiunea ,Vocile managerilor”, creand un spatiu de dialog si reflectie
pornind de la experientele reale ale conducatorilor institutiilor de Tnvatamant.

Discutiile au adus in prim-plan provocari concrete din scoli si gradinite,
interventiile prin care managerii au raspuns acestora, rezultatele obtinute si
lectiile invatate - experiente care pot deveni repere si resurse de
invatare pentru intreaga comunitate profesionala.

Doua intalniri, acelasi gand: schimbarea in educatie se construieste
impreuna, prin oameni care invata unii de la altii, se sprijina si cresc



impreuna.

Pentru INEL, a fi aproape de comunitatea educationala inseamna sa ascultam,
sa intelegem nevoile reale si sa le transformam in oportunitati de formare,
mentorat si leadership care sustin dezvoltarea profesionala si
personala a oamenilor educatiei.




