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Programul de mentorat continua -
intr-un format nou, mai flexibil si mai
aproape de nevoile reale ale

oamenilor din educatie!

X

in aceasta toamna, Reteaua Nationala de Mentori intra intr-o noua
etapa.

Cadrele didactice isi vor putea alege tipul de mentorat de care au nevoie si
isi vor putea exprima optiunea pentru mentorul cu care doresc sa lucreze.

Si mentorii vor putea alege tipul de mentorat in care doresc si sunt pregatiti sa
se implice, iar sprijinul va fi oferit mai tintit, in functie de nevoile concrete
ale beneficiarilor.

Programul se va desfasura pe mai multe directii:

o din septembrie - mentorat pentru tinerii specialisti;

o din octombrie - mentorat in leadership pentru directori debutant;i;

o din noiembrie - mentorat pentru dezvoltare profesionala si mentorat de
sprijin pentru cadrele didactice care isi doresc suport profesionist intr-un
anumit domeniu de activitate pedagogica.

Mentorii nationali si institutionali vor avea posibilitatea sa se implice in una sau
mai multe componente, in functie de experienta, competente, disponibilitate
si nevoile existente.

Ne dorim un mentorat mai autentic, mai util si mai aproape de realitatea
scolii: sprijin concret, relatii profesionale de incredere si solutii pentru situatiile
cu care profesorii si managerii se confrunta zi de zi.

Reteaua continua sa se dezvolte. Programul continua. Ceea ce
schimbam este modul in care facem mentoratul - mai flexibil, mai relevant
si mai aproape de fiecare beneficiar.
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in zilele urmatoare vom publica, etapizat, toate detaliile privind inscrierea,
selectia si organizarea fiecarei componente.

Ramanem impreuna in aceasta comunitate de profesionisti care invata
unii de la altii si cresc impreuna.



