Tabara de vara pentru mentorii
institutionali | Mentorat cu viziune

Institutul National pentru Educatie si Leadership (INEL), in parteneriat cu
Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova, cu sprijinul UNICEF
Moldova, lanseaza Tabara de vara pentru mentorii institutionali - un demers
strategic in sprijinul dezvoltarii unei culturi durabile a mentoratului in scoli.

in perioada 1-3 august, circa 230 de mentori institutionali din intreaga tara se
reunesc intr-un cadru colaborativ, aplicativ si inovator.

Scopul taberei este dezvoltarea si consolidarea competentelor profesionale ale
mentorilor institutionali prin crearea unui cadru de invatare cooperant, aplicativ si
motivant, care sa le permita sa raspunda eficient provocarilor din practica de
mentorat, sa aplice instrumente si strategii moderne de sprijin pentru cadrele
didactice, sa promoveze o cultura a reflectiei, feedbackului constructiv si a sprijinului
personalizat in scoala si sa contribuie activ la imbunatatirea calitatii educatiei in
Republica Moldova.

Mentoratul cu viziune inseamna mai mult decat ghidare - inseamna formare,
apartenenta, inspiratie si transformare profesionala.

Tabara este conceputa ca o investitie in oamenii care investesc in profesori si in
viitorul educatiei din Republica Moldova.

Activitatea este realizata in cadrul programului ,,Promovarea educatiei de calitate si a
oportunitatilor de invatare pe parcursul vietii pentru toti”, finantat de Uniunea
Europeana, implementat de catre UNICEF Moldova si UNDP Moldova, impreuna cu
Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova si Institutul National pentru
Educatie si Leadership.



