Program de formare continua pentru
mentorii institutionali din scolile
alolingve

in perioada 12-15 martie, Institutul National pentru Educatie si Leadership (INEL), in
coordonare cu Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova, desfasoara
programul de formare continua a mentorilor institutionali din scolile
alolingve, reunind 60 de mentori din institutii de invatamant general din
Republica Moldova.

in cadrul programului, experti ai Retelei Internationale de Cooperare a
Practicienilor din Estonia (PractNet) faciliteaza atelierul practic de formare
»Educatia bazata pe valori ca parte a comunicarii strategice: exercitiu de
dezvoltare a competentelor pentru cadrele didactice”.

Activitatile de formare ofera participantilor oportunitatea de a explora rolul educatiei
bazate pe valori in cultura organizationala a scolii, precum si modul in care
valorile influenteaza comunicarea si procesele de luare a deciziilor in comunitatea
educationala.

in cadrul atelierului este prezentat un instrument de dezvoltare profesionala
pentru cadrele didactice, care urmeaza sa fie valorificat in institutiile de invatamant
prin intermediul mentorilor institutionali. Metodologia instrumentului se bazeaza pe
seria de jocuri despre valori elaborata de Centrul pentru Etica al Universitatii
din Tartu (Estonia) si utilizeaza scenarii inspirate din situatii reale din mediul scolar,
care incurajeaza reflectia, dialogul si analiza deciziilor profesionale.

Programul este organizat si implementat de PractNet - Reteaua Internationala de
Parteneriat pentru Practicieni, cu sprijinul Uniunii Europene.



